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Postup pri spracovavani osobnych udajov

FlexiCareKids

Tento dokument opisuje spésob a Ucel spracovania osobnych Udajov prevadzkovatela Nestly s. r. o.,
so sidlom Cere3iiova 48, 900 42 Dunajska Luzna, ICO: 56 594 844 (dalej len ,Prevadzkovatel”) a tieZ
poskytuje akékolvek dalSie zakonom pozadované informacie, vratane informdcii o pravach dotknutej
osoby a o tom, ako ich uplatriovat.

Zakon €. 18/2018 Z. z. Zakon o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov ako
aj Nariadenie (EU) 2016/679 o ochrane osobnych tdajov (dalej len ako ,Nariadenie”) prestavuje
pravny predpis o ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto
Udajov a chrani zakladné prava a slobody fyzickych oséb, najma vo vztahu k pravu na ochranu osobnych
udajov.

Podla Clanku 4 (1) Nariadenia pojem ,0sobné Gdaje“ znamend akékolvek informéacie tykajlce sa
identifikovanej alebo identifikovatelnej fyzickej osoby (dalej len ako ,dotknuta osoba“).

»Spracuvanie” je operacia alebo subor operacii s osobnymi tdajmi alebo subormi osobnych udajov, Ci
sa vykondvaju automatizovanymi alebo neautomatizovanymi prostriedkami, ako su ziskavanie,
zaznamenavanie, usporaduvanie, StruktUrovanie, uchovdvanie, prepracivanie alebo zmena,
vyhladdvanie, prehliadanie, vyuZivanie, poskytovanie prenosom, Sirenim alebo poskytovanie inym
sposobom, preskupovanie alebo kombinovanie, obmedzenie, vymazanie alebo likvidacia (Clanok 4(2)
Nariadenia).

Podla Clanku 12 a nasl. Nariadenia, dotknutej osobe musia byt tie? poskytnuté prislugné informécie o
spracovatelskych ¢innostiach prevadzkovatela a o pravach dotknutej osoby.

,Platnost” vzhladom na to, Ze sa mdzZe v buducnosti vyZzadovat aktualizacia informacii o spractvani
osobnych udajov obsiahnutych v tychto Postupoch, Prevddzkovatel je opravneny tieto Postupy
kedykolvek aktualizovat. Tato verzia vyhldsenia bola vydand dria 20.02.2026.

1. NA AKOM ZAKLADE MOZEME SPRACUVAT VASE OSOBNE UDAIJE ?

Spracuvanie je zakonné, iba vtedy a iba v takom rozsahu, ked je splnena najmenej jedna z tychto
podmienok:

e Dotknutd osoba vyjadrila suhlas so spracivanim svojich osobnych Udajov na jeden alebo
viaceré konkrétne ucely.

e Spracuvanie je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknutd osoba,
alebo aby sa na zaklade Ziadosti dotknutej osoby vykonali opatrenia pred uzatvorenim zmluvy.

e Spracuvanie je nevyhnutné na splnenie zakonnej povinnosti.

e Spracuvanie je nevyhnutné na Ucely opravnenych zaujmov, ktoré sleduje prevadzkovatel alebo
tretia strana, s vynimkou pripadov, ked nad takymito zaujmami prevazuju zaujmy alebo
zakladné prava a slobody dotknutej osoby, ktoré si vyzaduju ochranu osobnych Gdajov, najma
ak je dotknutou osobou dieta.



2.

€O V PRIPADE NEPOSKYTNUTIA OSOBNYCH UDAJOV?

V pripade spracuvania Vasich osobnych udajov v ramci:

Pri poskytovani osobnych udajov, ktoré su zdkonnou alebo zmluvnou poZiadavkou je dotknuta
osoba povinna poskytnut tieto osobné Udaje: Bez poskytnutia osobnych Gdajov nie je mozné
zaradenie do programov prevadzkovanych pre deti prevadzkovatelfom.

Akékolvek osobné Gdaje ndm poskytujete dobrovolne a ste povinni sami zvazit do akej miery
takéto osobné Udaje poskytnete. Bez poskytnutia niektorych osobnych udajov vSak nemézeme
reagovat na Vasu zZiadost, ¢i dopyt.

VASE OSOBNE UDAIJE ZiSKAVAME:

V pripade, ak ste v postaveni nasho klienta, Vase osobné udaje ziskavame priamo od Vas,
napriklad z komunikacie s Vami prostrednictvom kontaktného formuldru nachadzajiceho na
nasej webstranke www.flexicarekids.com , komunikacie e-mailovymi sprdvami, v ktorych svoje
osobné udaje uvadzate, zo zmluvnej dokumentdcie ( napr. zmluvy o sprostredkovani, zmluvy

o spolupraci, pracovnej zmluvy, zmluvy o brigddnickej praci Studenta a pod.)

V pripade, ak ste v postaveni zaujemcu o nase sluZby alebo uchddzaca o zamestnanie, Vase
osobné udaje ziskavame pri procese evidencie osobnych Udajov Ziadatelov, resp. uchadzacov
o zaradenie do naSich sluzieb, ako aj uchddzacov o zamestnanie u prevadzkovatela a
zamestnanca.

AKY JE UCEL SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV, AKE OSOBNE UDAJE SPRACUVAME, NA
AKU DOBU MAME ULOZENE VASE OSOBNE UDAIJE ?

Vase osobné Udaje budu spracivané na zaklade pravnych predpisov a ucelov, ktoré su stanovené
prevadzkovatelom. Tieto su jednotlivo uvedené v nasledovnej INFORMACIi O UCELOCH
SPRACUVANIA:

INFORMACIE O UCELOCH SPRACUVANIA KATEGORIA ROKY
OSOBNYCH UDAJOV, PRAVNOM PRIJEMCOV
ZAKLADE, PRIJEMCOCH A LEHOTACH UCHOVAVANIA

UCHOVAVANIA

Vyber zamestnancov zakon €. udaje nie su 1 rok
311/2001 Z. z. dalej
Zakonnik prace poskytované
v zneni
neskorsich

predpisov, na

zaklade suhlasu
dotknutej osoby
v zmysle ¢lanku


http://www.flexicarekids.com/

Mzdova politika
zamestnavatela

6 ods.1 pism.

a) vSeobecného
Nariadenia EP a
R (EU)
2016/679 o
ochrane
fyzickych osbb
pri spracuvani
osobnych
udajovao
volnom pohybe
takychto udajov

zakon ¢€. Zdravotné

311/2001 Z. z. poistovne,

Zakonnik prace socialna

Vv zneni poistovnia,

neskorSich danovy urad,
DDS,

zakon ¢€.

553/2003 Z. z. o

odmenovani

niektorych

zamestnancov

pri vykone prace
VO verejnom
zaujme a o
zmene a
doplneni
niektorych
zakonov v zneni
neskorsich
predpisov,
zakon €.
580/2004 Z. z. o
zdravotnom
poisteni o
zmene a
doplneni zakona
€. 95/2002 Z. z.
0 poistovnictve
aozmene a
doplneni
niektorych
zakonov v zneni
neskorsich
predpisov,
zakon €.
461/2003 Z. z. o
socialnom
poisteni v zneni
neskorsich

50 rokov



predpisov,
zakon C.
595/2003 Z. z. o
dani z prijmov v
zneni
neskorsich
predpisov,
zakon C.
43/2004 Z. z. o
starobnom
déchodkovom
sporeni v zneni
neskorsich
predpisov,
zakon C.
650/2004 Z. z. o
doplnkovom
déchodkovom
sporeni a o
zmene a
doplneni
niektorych
zakonov v zneni
neskorsich
predpisov zakon
¢.5/2004 Z. z. 0
sluzbach
zamestnanosti
a o zmene a
doplneni
niektorych
zakonov v zneni
neskorsich
predpisov,
zakon C.
462/2003 Z. z. o
nahrade prijmu
pri doCasnej
pracovnej
neschopnosti
zamestnanca a
0 zmene a
doplneni
niektorych
zakonov v zneni
neskorsich
predpisov,
zakon C.
152/1994 Z. z. o
socialnom fonde
a o0 zmene a
doplneni zakona
€. 595/2003 Zb.



Sprava registratury

Spracovanie uctovnych
dokladov

o dani z prijmov
vV zneni
neskorsich
predpisov

¢lanok 6, ods. 1,
pism. c)
VSeobecného
nariadenia o
ochrane udajov

zakon C.
395/2002 Z. z. o
archivoch a
registraturach a
o doplneni
niektorych
zakonov, v
zneni
neskorsich
predpisov

zakon €.
431/2002 Z. z. o
Uctovnictve v
zneni
neskorsich
predpisov,
zakon €.
222/2004 Z. z. o
dani z pridanej
hodnoty v zneni
neskorsich
predpisov,
zakon €.
145/1995 7. z. o
spravnych
poplatkoch v
zneni
neskorsich
predpisov,
zakon €.
40/1964 Zb.
Obciansky
zakonnik v
zneni
neskorsich
predpisov,
zakon €.
152/1994 Z. z. o

socialnom fonde

Ministerstvo
vnutra
Slovenskej
republiky, iny
opravneny
subjekt,

danovy urad

evidencia sa
uchovava 10
rokov po
ukonceni
evidencie

10 rokov



Vybavovanie staznosti

Uplathovanie prav
dotknutych oséb

a o zmene a

doplneni zakona

¢595/2003 Zb. o
dani z prijmov v
zneni
neskorsich
predpisov,
zakon C.
311/2001 Z. z.
Zakonnik prace
vV zneni
neskorsich
predpisov,
zakon C.
583/2004 Z. z. o
rozpoctovych
pravidlach
uzemnej
samospravy v
zneni
neskorsich
predpisov

¢lanok 6, ods. 1,
pism. c) ae)
VSeobecného
nariadenia o
ochrane udajov

zakon ¢. 9/2010
Z.z.0
staznostiach v
zneni
neskorsich
predpisov

spracuvanie
osobnych
udajov je
povolené Cl. 6
ods. 1 pism. c),
v sulade s ¢l. 15
az22 a 34
Nariadenia
Eurdpskeho
parlamentu

a Rady (EU)
2016/679

o ochrane
fyzickych

0sOb pri

OCTK,

iny opravneny
organ Statu

organy statnej
spravy, verejnej
moci a verejnej
spravy podla
prislusnych
pravnych
predpisov

5 rokov po
ukonceni alebo
zaniku
povinnosti

5 rokov odo dna
vybavenia
ziadosti



Priamy marketing,
podpora

predaja, marketingové
ponuky, newsletter,
informacie o produktoch
a novinkach

Prijimanie

a vybavovanie
dopytov/ziadosti
prostrednictvom spravy
cez kontaktny formular
na webovej stranke,
spravy na socialnej sieti,
kontaktnej e-mailovej
adresy alebo telefonicky
u Prevadzkovatela
sluzby

Pravne vztahy, zmluvné
vztahy

spracuvani
osobnych
udajov

a o volnom
pohybe takychto
udajov

spracuvanie
osobnych
udajov je
povolené na
zaklade suhlasu
dotknutej osoby
v zmysle Clanku
6 ods.1 pism.

a) vSeobecného
Nariadenia EP a
R (EU)
2016/679 o
ochrane
fyzickych osbb
pri spracuvani
osobnych
udajov a o
volnom pohybe
takychto udajov

plnenie
zmluvnych
povinnosti
(vratane
predzmluvnych
vztahov) podla
¢l. 6 ods. 1
pism. b)
Nariadenia

obcianskym
zakonnikom,
Civilnym
sporovym
poriadkom,

kuriérske
spolo¢nosti

organy Statnej
spravy, verejnej
moci

organy ¢€inneé v
trestnom konani
v pripade
spachania
trestného Cinu

vase osobné
udaje budeme
na tento ucel
spracuvat po
dobu kym
nezrusite svoju
ucast' v
marketingovom
zozname alebo
sa odhlasite zo
zasielania sprav
na ucely
priameho
marketingu
(newsletter).

Do uplného
vysporiadania
pravnych

a inych narokov
vyplyvajucich zo
zmluvného
vztahu,
minimalne 1 rok
odo dia
skonc&enia
zmluvného
vztahu

10 rokov



Zverejnenie osobnych
udajov — audio/video
zaznam z poduijati, ktoré
organizuje
prevadzkovatefl

Zverejnene fotografie
¢lenov, deti klientov,

Trestnym
zakonom,
Trestnym
poriadkom,
Exekuénym
poriadkom,
zakonom NR
SR ¢&. 153/2001
Z.z.0
prokurature v
zneni
neskorsich
predpisov,
Zakonom o
slobodnom
pristupe k
informaciam,
zakonom SNR
¢. 372/1990 Zb.
o priestupkoch v
plathom zneni,
Spravnym
poriadkom,
zakonom NR
SR ¢&. 18/2018
Z. z. o ochrane
osobnych
udajov v zneni
neskorsich
predpisov a
suvisiacimi
pravnymi
predpismi

v zmysle Clanku
6 ods.1 pism. f)
vSeobecného
Nariadenia EP a
R (EV)
2016/679 o
ochrane
fyzickych oséb
pri spracuvani
osobnych
udajov a o
volnom pohybe
takychto udajov

v zmysle Clanku
6 ods.1 pism. a)
v8eobecného

webova stranka
prevadzkovatela

webova stranka
prevadzkovatela

po dobu 5 rokov

vase osobné
udaje budeme
na tento ucel



zamestnancov,
babysitteriek

Ziskavania a
poskytovania
kontaktnych udajov
zamestnancov,
zamestnancov
dodavatelov sluzieb,
organov Statnej a
verejnej spravy, s
ktorymi Prevadzkovatefl
vedie koreSpondenciu,
pripadne kontaktné
udaje o inych osobach,
v ramci zakonnej
cinnosti
Prevadzkovatela

Evidencia do¢asne
pridelenych
zamestnancov —
evidencia doc¢asne
pridelenych
zamestnancov, ktorych
zamestnavatelom je
prevadzkovatefl

Nariadenia EP a
R (EU)
2016/679 o
ochrane
fyzickych oséb
pri spracuvani
osobnych
udajov ao
volnom pohybe
takychto udajov

¢lanok 6, ods. 1,
pism. f)
VSeobecného
nariadenia o
ochrane udajov
spracuvanie je
nevyhnutné na
ucely
opravnenych
zaujmov
prevadzkovatela

zakon C.
351/2015Z.z. 0
cezhranicnej
spolupraci pri
vysielani
zamestnancov
na vykon prac
pri poskytovani
sluzieb a o
zmene a
doplneni
niektorych
zakonov, ust. §
29 zakona €.
280/2013 Z. z. —
uplné znenie
zakona ¢.
5/2004 Z. z. o
sluzbach
zamestnanosti a
0 zmene a
doplneni

zmluvné strany,
partneri pri
realizacii
projektovych
ginnosti, organy
Statnej spravy,
verejnej moci

sudy, organy
¢inné v trestnom
konani, Ustredie
prace,
socialnych veci
a rodiny SR,
urady prace,
Narodny
inSpektorat
prace,
inSpektoraty
prace, iny
opravneny
subjekt v sulade
so zakonom

o ochrane
osobnych
udajov resp.
inym osobitnym
pravnym
predpisom

spracuvat po
dobu kym
nezrusSite
suhlas, ale
najviac po dobu
2 rokov

5 rokov

5 rokov



niektorych
zakonov, ust. §
58, 8§ 58aa§
58b, § 2521, §
152, § 115, §
99, § 57 Zakona
¢. 311/2001 Z.
z. Zakonnik
prace, ust. § 7b
zakona C.
82/2005Z.z.0
nelegalnej praci
a nelegalnom
zamestnavani a
0 zmene a
doplneni
niektorych
zakonov

Uverejhovanie Podla § 78, webova stranka 5 rokov
literarnych, ods.1) zakona prevadzkovatela
vytvarnych, hudobnych, ¢.18/2018 Z.z.
ruénych prac o ochrane
osobnych
udajov
a 0 zmene
a doplneni
niektorych
zakonov

Skolenia a kurzy — ¢lanok 6, ods. 1, organy statnej 10 rokov
vykonavate Skolenia pre pism. b) spravy, verejnej
iného prevadzkovatela VSeobecného moci

nariadenia o

ochrane

osobnych

udajov

5. KTO SU PRIJEMCOVIA VASICH OSOBNYCH UDAIJOV ?

Kategdria prijemcov: organy Statnej a verejnej spravy, samospravy, sprdvca webovej stranky
spolocnosti, auditor, advokat, sprostredkovatelia (U¢tovna agendu), spolocnosti vykonavajuce spravu
a podporu informacnych technolégii, poskytovatelia informacnych sluZieb v odovodnenych pripadoch
sudy a organy ¢inné v trestnom konani.

6. SUBORY , COOKIES“ NA NASEJ WEBOVEJ STRANKE

Cookies sUi malé textové subory, ktoré zlepSuju pouzivanie webstranky napr. tym, Ze umoZznuju
rozpoznat predchadzajucich navstevnikov pri prihlasovani do uzivatelského prostredia, zapamatanim
volby ndvstevnika pri otvarani nového okna, merani navstevnosti webstranky alebo sposobu jej



vyuzivania pre jej uZivatelské zlepSovanie. Nasa webova stranka pouziva subory cookies na ucely
merania poctu ndvstev, priemerného c¢asu straveného na stranke, poCtu zobrazenych stranok.
Ukladaniu tychto suborov do Vasho zariadenia mézete kedykolvek zabranit nastavenim Vasho
webového prehliadaca. Nastavenie Vasho prehliadaca je v zmysle § 55 ods. 5 Zdkona o elektronickych
komunikacidch povazované za Vas suhlas s pouzivanim cookies na nasej stranke.

7. ZVEREJNENIE OSOBNYCH UDAJOV

Osobné udaje su spracuvané na zaklade osobitnej potreby a poziadavky. Pri podujatiach, ktoré
usporiadava prevadzkovatel, dotknuté osoby sa moézu podielat na propagécii prevadzkovatela
zverejnenim obrazového zaznamu a obrazovo-zvukového zaznamu na webovom sidle
prevadzkovatela. Dotknuta osoba ma pravo suhlas so spracuvanim osobnych uUdajov kedykolvek
slobodne odvolat.

8. AUTOMATIZOVANE INDIVIDUALNE ROZHODOVANIE

Osobné udaje nebudu pouZivane na automatizovane individualne rozhodovanie vratane profilovania.

9. Prenos osobnych udajov mimo EUROPSKEJ UNIE

Prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie sa neuskutocnuje.

10. MLCANLIVOST

Dovolujeme si vas uistit, Ze nasi zamestnanci i spolupracovnici, ktori budu spracovavat Vase osobné
Udaje, su povinni zachovavat mlcanlivost o osobnych udajoch. Tato mléanlivost pritom trvd i po
skonéeni zavazkovych vztahov s nami.

11. ZABEZPECENIE OSOBNYCH UDAJOV

Vase osobné Udaje su u nas v bezpeci. Aby sme zamedzili neoprdvnenému pristupu a zneuZitiu vasich
osobnych udajov, zaviedli sme primerané opatrenia ako technického, tak organizaéného razu. Velmi
nam zdlezi na ochrane vasich osobnych Udajov. Preto nielen pravidelne kontrolujeme ich
zabezpecenie, ale ich ochranu priebezne zdokonalujeme. SnaZime sa pouZivat také bezpelnostné
opatrenia, ktoré s ohladom na aktudlny stav technolégii poskytuji dostatocné zabezpecenie. Prijaté
bezpecnostné opatrenia su potom pravidelne aktualizované.

12. DOTKNUTE OSOBY

Su najma zamestnanci, klienti, kazda fyzicka osoba, ktorej osobné udaje sa spracuvaju.

13. PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY

Odvolat suhlas — v pripadoch, kedy Vase osobné Udaje spracivame na zdklade Vasho sihlasu, mate
pravo tento suhlas kedykolvek odvolat. Suhlas moZete odvolat elektronicky na e-mailovi adresu:



miriama.janickova@flexicarekids.com, pisomne, alebo osobne v sidle prevadzkovatela. Odvolanie
suhlasu nema vplyv na zdkonnost spractvania osobnych Udajov, ktoré sme na jeho zaklade o Vas
spracuvali. Bez ohladu na to mate pravo kedykolvek namietat proti spracovaniu osobnych tGdajov.

Pravo na pristup — mate pravo na poskytnutie kdpie osobnych udajov, ktoré o Vas mame k dispozicii,
ako aj na informdcie o tom, ako Vase osobné udaje pouzivame. Vo vacsine pripadov Vam budu Vase
osobné udaje poskytnuté v pisomnej listinnej forme, pokial nepozadujete iny spdsob ich poskytnutia.
Ak ste o poskytnutie tychto informdcii poziadali elektronickymi prostriedkami, budd Vam poskytnuté
elektronicky, ak to bude technicky mozné.

Pravo na opravu — prijimame primerané opatrenia, aby sme zabezpedili presnost, Gplnost a aktualnost
informacii, ktoré o Vas mame k dispozicii. Ak si myslite, Zze Udaje, ktorymi disponujeme su nepresné,
neuplné alebo neaktudlne, prosim, nevahajte nas poziadat, aby sme tieto informacie upravili,
aktualizovali alebo doplnili.

Pravo na vymaz (na zabudnutie) — mate pravo nas poziadat o vymazanie Vasich osobnych udajov,
napriklad v pripade, ak osobné udaje, ktoré sme o Vas ziskali, uZ viac nie su potrebné na naplnenie
povodného Ucéelu spracivania. Vase pravo je vsak potrebné posudit z pohladu vSetkych relevantnych
okolnosti. Napriklad, méZzeme mat urcité pravne a regulacné povinnosti, ¢o znamenad, Zze nebudeme
moct Vasej zZiadosti vyhoviet.

Pravo na obmedzenie spractvania — za urcitych okolnosti ste opravneny nas poziadat, aby sme prestali
pouzivat Vase osobné Udaje. Ide napriklad o pripady, ked' si myslite, Zze osobné Udaje, ktoré o Vas
mame, mozu byt nepresné alebo ked' si myslite, Ze uz Vase osobné Gdaje nepotrebujeme vyuzivat.

Prévo na prenosnost Gdajov — za urcitych okolnosti mate pravo poziadat nas o prenos osobnych tdajov,
ktoré ste nam poskytli, na inu tretiu stranu podla Vasho vyberu. Pravo na prenosnost sa vSak tyka len
osobnych udajov, ktoré sme od Vas ziskali na zdklade suhlasu alebo na zaklade zmluvy, ktorej ste
jednou zo zmluvnych stran.

Prdavo namietat — mate pravo namietat voCi spracivaniu udajov, ktoré je zaloZené na nasich
legitimnych opravnenych zaujmoch. V pripade, ak nemame presvedcivy legitimny opravneny dévod na
spracuvanie a Vy podate namietku, nebudeme Vase osobné Udaje dalej spracuvat.

Prévo podat navrh na zadatie konania o ochrane osobnych Gdajov — ak sa domnievate, Ze vase osobné
Udaje spractuvane nespravodlivo alebo nezdkonne, mbZete podat staznost na dozorny organ, ktorym
je Urad na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky, Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27; tel. Cislo:
+421 /2/ 3231 3214; mail: statny.dozor@pdp.gov.sk, https://dataprotection.gov.sk. V pripade podania
navrhu elektronickou formou je potrebné, aby spifial néleZitosti podla § 19 ods.1 zakona ¢.7181967
Zb. o spravnom konani (spravny poplatok).

Pravo na ozndmenie porusenia ochrany osobnych Udajov — prevadzkovatel je povinny bez zbyto¢ného
odkladu oznamit Vam porusenie, ak takéto porusenie ochrany osobnych Udajov moze viest k vysokému
riziku pre Vase prava.

14. AKO MATE POSTUPOVAT PRI UPLATNOVANI VASICH PRAV

Svoje prava si uplatiiujete vidy u toho, kto Vase osobné udaje spracuva, t. j. u konkrétneho
prevadzkovatela.

Ak ma prevadzkovatel zodpovednu osobu, mdZete Vasu Ziadost adresovat aj tejto osobe.



Ziadost mdze byt Ustna, pisomna, elektronickd pripadne podand inymi prostriedkami (vieobecné
nariadenie o ochrane Udajov nepredpisuje konkrétnu formu). Odporuc¢ame vyuzit najma pisomnu
alebo elektronickd formu.

Pripravte siidentifika¢né udaje ako napr. ¢islo zmluvy, Vase meno a priezvisko, datum narodenia a pod.
teda identifikator, na zaklade ktorého Vas prevadzkovatel bude schopny vo svojom prostredi
identifikovat a poskytnut Vam tak Udaje, ktora sa Vas tykaju.

Prevadzkovatel je povinny vybavit Vasu Ziadost bezodkladne, najneskér do 1 mesiaca od jej dorucdenia.
V pripade zloZitosti, alebo velkého pottu Ziadosti sme opravneni tato lehotu predizit o dalsich 60 dni,
a to aj opakovane.

V pripade opakovanej Ziadosti sme opravneni Uctovat si primerany administrativny poplatok na
pokrytie ndkladov spojenych s poskytnutim tejto sluzby.

Pravo dotknutej osoby namietat voci automatizovanému rozhodovaniu nie je mozné uplatnit’, pretoze
popisovana ¢innost’ spracovania neobsahuje automatizované rozhodovanie.

Pravo dotknutej osoby poZadovat od prevadzkovatela informéciu, z akého zdroja pochadzaju osobné
udaje, je bezpredmetné, pretoze prevadzkovatel spraciva osobné Udaje ziskané od dotknutej osoby.

15. INFORMOVANIE A UPLATNOVANIE PRAV DOTKNUTEJ OSOBY
Za ucelom uplatriovania svojich prav, mozete kedykolvek kontaktovat prevadzkovatela nasledovne:

e Adresa: Nestly s. r. 0., so sidlom Ceresiova 48, 900 42 Dunajska Luzna, ICO: 56 594 844
e E-mail: miriama.janickova@flexicarekids.com
e Zodpovednd osoba: Miriama Janickova Vavrekova

16. ZAVER

Ak mate otazky k ochrane osobnych Udajov, moZete sa kedykolvek obratit prostrednictvom e-mailu,
alebo postou na sidle prevadzkovatela. V pripade, Ze si u nds uplatfiujete niektoré z prav dotknutej
osoby podla pravnych predpisov upravujucich ochranu osobnych Udajov a z vasej Ziadosti nie je mozné
overit totoznost Ziadatela alebo v pripade, Ze mame opravnené pochybnosti v stvislosti s totoZznostou
osoby, ktora podava Ziadost, vyhradzujeme si pravo tito osobu poZziadat o poskytnutie dodatoénych
informacii potrebnych na potvrdenie totoZnosti osoby uplatriiujluce] tato Ziadost.

V Bratislave, dia 20.02.2026


mailto:miriama.janickova@flexicarekids.com

